
VULNERABILIDAD DEL
MERCADO LABORAL AL

COVID-19 

El 66.3% de los trabajadores (+14 millones)
son vulnerables a las restricciones de
movilidad: informales + formales sin

opciones de teletrabajo

Trabajadores
Informales
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https://www.labourosario.com/

13
millones

¿Para quiénes es una opción el teletrabajo?

9,8
millones 

Trabajadores
formales

Hogares vulnerables y focalización

Recomendaciones de política

¿Licencia no remunerada?, ¿incapacidad?

47,7%
23,9%

Motivo de fuerza mayor y crisis económica
La suspensión por fuerza mayor, la revisión, y
la licencia no remunerada deben ser evaluadas
caso por caso
 
Principio protector y de estabilidad laboral
Asegurar el estudio de medidas alternativas
que reduzcan el impacto sobre los derechos y
garantías
 

Ampliar cobertura de los programas sociales del Estado

Subsidiar pago de arriendos

Control preferente del Ministerio de Trabajo a medidas de
las empresas

Consultas tripartitas en el marco del diálogo social,
teniendo en cuenta la protección de personas con
discapacidad y cuidadores

 

 

 

 

 

¿Tienen adultos mayores de 65?
Dependientes trabajo informal: 19%
Otros vulnerables COVID-19: 12%

¿Reciben ayudas del Gobierno?
Dependientes trabajo informal: 21%
Otros vulnerables COVID-19: 13%

¿Pagan un arriendo?
Dependientes trabajo informal: 39%
Otros vulnerables COVID-19: 53%

Ayudas: Familias en Acción, Jóvenes en Acción, Colombia Mayor
Dependientes trabajo informal: todos los trabajadores del hogar son informales
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